Mtodszy elektryk ds. serwisu
Miejsce pracy: Katowice (i ukulice)

Dla firmy Grenevia 5.A. produkujacej maszyny | urzadzenia dla braniy garnicze] poszukujemy osob
zainteresowanych praca w garnictwie. Firma ma staly, duiy zespol serwisantéw. W zwigzku z planowanym
wzrostem szuka 5 dodatkowych pracownikow.

Gidwne zadania:

o W poczathkowych miesigcach bedziesz sie uczyt schematow elektrycznych i podstaw napraw w
hali produkcyjnej w Katowicach.

o~ W kolejnym miesigcach bedziesz pomagat doswiadczonemu serwisantowi w pracach
naprawczych u klientow.

o Docelowo bedziesz samodzielnie serwisowat oraz usuwat awarie elektryczne w maszynach
gorniczych, ktore pracujg na kopalniach (pod ziemig) na Slasku.

Wymagania:

Skonczona dowolna szkota elektryczna (zawodowa lub srednia).

!

! Gotowosit do zjazdow pod ziemie oraz prace w systemie 4-brygadowym z platnymi nadgodzinami
w wymiarze okofo 20h miesieczne.

|

Czynne prawo jazdy kat. B.

Firma oferuje:

Wynagrodzenie podstawowe + premie + dodatki za zjazdy pod ziemie + nadgodziny. Sumarycznie
w poczgtkowych miesigcach podczas szkolenia na hali wynagrodzenie wynosic bedzie 4500-6000 pln
brutto. W kolejnych miesigcach dodatki mogag wyniesc DODATKOWO fgcznie 2000-3000 pln brutto.

Pakiet socjalny, prywatna opieka medyczna dla pracownika i cztonkow rodziny oraz dodatkowe
benefity rodzinne.

Liczne szkolenia.

Stabilne zatrudnienie bez posrednikow w oparciu o umowe o prace.

Zatrudnienie nastepuje bezposrednio u Pracodawcy.

Podmiot oferujgcy zatrudnienie to Grenevia 5A (al. RoZdzienskiego 1a, 40-202 Katowice). Rolg firmy
Horyzont Doradztwo Personalne Sp. zoo [Gliwice, ul. Zwyciestwa 61/5) jest przeprowadzenie pierwszej
czesci rekrutacji (na postawie umowy z firmg Grenevia SA). -
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CV przyjmujemy pod linkiem:



